
MAJ le 17/07/24

Mardi 07/01 Mercredi 08/01 Mardi 14/01 Mercredi 15/01 Jeudi 16/01 Mercredi 22/01 Jeudi 23/01 Vendredi 24/01 Mercredi 29/01 Jeudi 30/01

Méthode quantitative : les 

outils psychométriques

1/3

UE9

M. NICOLAS

Salle 100

Méthode quantitative : les 

outils psychométriques

2/3

UE9

M. NICOLAS

Salle 100

Analyse statistique

UE9

L. AUZOULT

Salle 100

Analyse de données 

verbales

2/3

UE9

B. MINONDO

Salle 100

Temps personnel de 

recherche et de 

documentation

(TPRD)

Temps personnel de 

recherche et de 

documentation

(TPRD)

Elaboration 

outils d'enquête

Elaboration 

outils d'enquête

Outil d'enquête : l'entretien

1/3

UE9

B. MINONDO

Salle 100

Analyse de données 

verbales (TD)

3/3

UE9

B. MINONDO

Salle 

Méthode quantitative : les 

outils psychométriques

3/3

UE9

M. NICOLAS

Salle 100

Qualité de vie au travail

1/3

UE7

L. AUZOULT

Salle 100

Qualité de vie au travail

2/3

UE7

L. AUZOULT

Salle 100

Mois de janvier 2025 - Planning prévisionnel

Collectif de travail

UE5

3/3

H. HALIDAY

Salle 100

Psychologie des 

organisations

UE5

1/3

F. GABARROT

Salle 100

Psychologie des 

organisations

UE5

2/3

F. GABARROT

Salle 100

Psychologie des 

organisations

UE5

3/3

F. GABARROT

Salle 100

Qualité de vie

E. SALES WUILLEMIN

Salle 100

8 H

8 H 30

9 H

9 H 30

10 H

10 H 30

11 H

11 H 30

12 H

12 H 30

13 H

13 H 30

14 H

14 H 30

15 H

15 H 30

16 H

16 H 30

17 H

17 H 30

18 H

8 H

8 H 30

9 H

9 H 30

10 H

10 H 30

11 H

11 H 30

12 H

12 H 30

13 H

13 H 30

14 H

14 H 30

15 H

15 H 30

16 H

16 H 30

17 H

17 H 30

18 H

Salle 100 

UE9

Représentations sociales
E. SALES WUILLEMIN

Salle 

100 

UE9

Représ

entatio


